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PLE EXTRAOORDINARI  

Del 16 de novembre DE 2020 

 

 

A 1/4 de 10 del vespre del dilluns 16 de novembre de 2020, es constitueixen en sessió 

extraordinària, de forma telemàtica, el ple de l’Ajuntament de Sarrià de Ter, 

prèviament convocats per avui a la mateixa hora i presidits per: 

 

L’alcalde-President, Narcís Fajula i Aulet, del grup municipal d’ERC-AM de Sarrià 

de Ter. els regidors/es següents: 
 

Encarnación Jiménez i Yeste  ERC-AM 

Jordi Estefanell i Medina ERC-AM 

Desiree Arasa i Jiménez ERC-AM 

Josep M Santiago i González ERC-AM 

Raquel Sala Rodríguez ERC-AM 

Edgar Castellanos Blasi PAS-AM 

Mònica Aymerich Martínez PAS-AM 

Irene Iglesias Masferrer PAS-AM 

Joaquim Rodríguez Vidal PSC-CDP 

Estela López Gonzalez PSC-CDP 

Narcís Farroni i Ruiz JxS 

Enrique Porcar Valiño Cs-PDC 

 

 

 

Assistits per mi, el Secretari-Interventor de l’Ajuntament, Isidre Llucià i Sabarich, que 

comprovo de forma visual i sonora la personalitat de tots els membres de la 

Corporació que assisteixen a aquest Ple telemàtic per video-conferència mitjançant la 

Plataforma  Zoom. També en comprovo la recepció de la imatges i el so, de manera 

que essent conforme l’un i l’altre per a la fiabilitat de la celebració en perfectes 

condicions de l’acte, es pot procedir a continuar amb la celebració del Ple. 

 

S’obre la sessió i es declara pública per la presidència a 1/4 de 10 del vespre, una 

vegada comprovada l’existència de quòrum d’assistència necessari, i es procedeix a 

tractar els punts de l’ordre del dia: 

 

 

ORDRE DEL DIA: 

 
1. Establiment del règim de fiscalització i intervenció limitada prèvia de despeses i 

ingressos i la seva posterior fiscalització plena per tècniques de mostreig i auditoria. 
2. Proposta de modificació de la Relació de Llocs de Treball (RLT).  
3. Proposta d’aprovació del Pressupost municipal per a l’exercici de 2021. 

 

 

Totes les intervencions que es produeixin en el decurs del present Plenari, es troben 

contingudes a la Vídeo-Acta autoritzada de la sessió. 
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Abans de començar a tractar l’ordre del dia  el regidor Sr. Enric Porcar d’acord amb 

l’article 94.2 del ROF, presenta una Qüestió d’Ordre. En la seva opinió, procedir amb el 

mencionat Ple, es podrà estar vulnerant els articles 82.2, 123.1 i el 126.1 del ROF. 

La Qüestió d’Ordre no va ser acceptada per part del Sr. alcalde i el Ple va continuar. 

 

1 

 
ESTABLIMENT DEL RÈGIM DE FISCALITZACIÓ I INTERVENCIÓ LIMITADA PRÈVIA DE 
DESPESES I INGRESSOS I LA SEVA POSTERIOR FISCALITZACIÓ PLENA PER 
TÈCNIQUES DE MOSTREIG I AUDITORIA. 

 

Examinat l'expedient tramitat per a la instauració a l'Ajuntament del règim de 

fiscalització i intervenció limitada prèvia de despeses i ingressos i la seva posterior 

fiscalització plena per tècniques de mostreig i auditoria. 

Considerant la necessitat d’acordar la fiscalització i intervenció limitada prèvia de 

despeses i ingressos i la seva posterior fiscalització plena per tècniques de mostreig i 

auditoria a l’ajuntament de Sarrià de Ter, i atès allò que estableix la legislació vigent 

en relació a aquesta matèria, fins i tot malgrat la suspensió de les regles fiscals per als 

exercicis de 2020 i 2021 i les conseqüències de la suspensió en els procediments 

previstos a l’Ordre ECF/138/2007, de 27 d’abril, sobre procediments en matèria de 

tutela financera dels ens locals. 

Vist que el control intern de les Entitats Locals s’exercirà amb l’extensió i efectes que 

es determinen en els articles 214 a 223 del Text Refós de la Llei Reguladora de les 

Hisendes Locals i Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril de Règim Jurídic del control 

intern de les Entitats del Sector Públic Local i, pel que fa a la intervenció prèvia, 

l’article 219.2 estableix que el Ple podrà acordar, a proposta del president i previ 

informe de l’òrgan interventor, aquells altres extrems que, per la seva transcendència 

en el procés de gestió s’estimi oportú determinar, establint com a mínim els extrems 

fixats en el Consell de Ministres de 30 de maig de 2008 amb caràcter de fiscalització 

de requisits bàsics. 

Es proposa al Ple, l'adopció dels següents ACORDS 

Primer.- Establir el règim de fiscalització i intervenció limitada prèvia de despeses i 

ingressos i la seva posterior fiscalització plena per tècniques de mostreig i auditoria a 

l’Ajuntament de Sarrià de Ter, que es durà a terme d’acord amb allò que s’estableix 

als articles 214 a 223 del TRLRHL, Reial Decret 424/2017 de CISPL. 

Segon.- Aprovar la instrucció de fiscalització i intervenció limitada prèvia de despeses 

i ingressos i la seva posterior fiscalització plena per tècniques de mostreig i auditoria a 

l’ajuntament de Sarrià de Ter. 

Tercer.- Adoptar el compromís de consignar crèdit adequat i suficient en el 

pressupost de l’exercici 2021 i següents per a fer front a la contractació de serveis 

d’auditoria i suport en l’exercici del control financer en els termes previstos en el RD 

424/2017 de 28 d’abril. 

Quart.- Facultar a l’Alcalde per realitzar adequacions no substancials a la present 

Instrucció, previ informe de la intervenció, i donant compte al Ple de les resolucions 

que adopti en aquest sentit. 

Cinquè.- Donar publicitat a aquest acord en els termes previstos en la normativa 

reguladora. 
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PROCÉS DE VOTACIÓ 

Narcís Fajula i Aulet ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Encarnacion Jiménez i Yeste  ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Jordi Estefanell i Medina ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Desiree Arasa i Jiménez ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Josep M Santiago i González ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Raquel Sala Rodríguez ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Edgar Castellanos Blasi PAS-AM  ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Mònica Aymerich Martínez PAS-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Irene Iglesias Masferrer PAS-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Joaquim Rodríguez Vidal PSC-CDP A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Estela López Gonzalez PSC-CDP A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Narcís Farroni i Ruiz JxS A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Enrique Porcar Valiño Cs-PDC A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

  8 a favor 4 abstenció 1 en contra 

El resultat de la votació és: 8 vots a favor, 4 abstencions i 1 en contra, la qual cosa representa que la 
proposta d’acord ha estat aprovada per  majoria absoluta  del nombre legal de membres de la 
Corporació. 
 

 

 

 

2 
 

MODIFICACIÓ RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL EXERCICI 2021 

La relació de llocs de treball, en endavant RLT, es defineix com l'instrument tècnic a 

través del qual es realitza l'ordenació del personal de les Administracions Públiques, 

estructurant la seva organització, de forma que constin la denominació del lloc de 

treball, els grups de classificació professional, els cossos i escales dels funcionaris, el 

sistema de provisió dels llocs de treball, els requisits per ocupar els llocs de treball i 

les seves retribucions complementàries. L'aprovació de la relació de llocs de treball no 

té caràcter exhaustiu, des del punt de vista de l'assignació d'atribucions dels empleats, 

atès que el president de la Corporació pot atribuir mitjançant decret funcions de 
caràcter específic quan això sigui requerit per raons justificades de servei. 

La reorganització que està duent a terme aquest Ajuntament per a adaptar-se a la 

incorporació de les noves tecnologies d’una banda, i al creixement de la població per 

altra banda i, per tant, amb un notable increment dels serveis, comporta l’obligació 

d’haver de disposar d’una l’estructura organitzativa i de treball diferent de l’existent 

fins avui. A tot això, cal afegir-hi la crisi sanitària originada per la COVID-19, que ha 

comportat haver de canviar molts dels hàbits de treball a l’ensems que ha obligat al 

conjunt de les administracions a disposar de major nombre de personal per a poder-se 

adaptar a l’exigència de noves formes de treballar i majors i diferents mesures de 

seguretat en el treball, la qual cosa a posat en evidència, en el cas concret de 

l’Ajuntament de Sarrià de Ter, una manca de personal per a poder fer front a tot 

aquest nou context.   
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Aquesta realitat exigeix que la plantilla de personal d’aquest Ajuntament estigui 

suficientment dimensionada per a fer front a aquestes noves circumstàncies que han 

posat en relleu disfuncions que ara s’han de solucionar tot creant i reordenant llocs de 

treball que s’aniran planificant convenientment en funció de les necessitats i 

disponibilitat de cada supòsit i cada moment i que, naturalment, cal incloure a la RLT 
cada vegada que es produeixin canvis.  

La llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures de reforma de la funció pública estableix al 

seu article 15 que aquestes relacions contindran la relació detallada dels llocs 

reservats a funcionaris, els que podran ser duts a terme per personal laboral, i el llocs 

destinats al personal eventual. Des del punt de vista procedimental, l'elaboració de la 

relació de llocs de treball ha de sotmetre’s a criteris de racionalitat, economia i 
eficàcia, i haurà de ser aprovada pel Ple de la Corporació, i està subjecta a publicitat. 

L'article 283 del Decret Legislatiu 2/2003, de de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text 

refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, estableix que correspon a cada 

Ajuntament, per mitjà del Ple de la Corporació, aprovar anualment, a través del 

Pressupost, la plantilla, que materialitza l'estructura de personal reservats a 
funcionaris, personal laboral i eventual. 

Els articles 23.2 i 103 de la Constitució determinen que la relació del personal al servei 

de les administracions públiques ha de restar sotmesa, amb caràcter general, a un 

règim estatutari, definit en primer lloc per la llei i de manera complementària per 

reglament. 

L’art. 8 del citat Decret Legislatiu 2/2003, de de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text 

refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya estableix que com a 

administracions públiques, els ens locals gaudeixen de la potestat d’autoorganització, 

la qual es manifesta en la capacitat d’ordenació del personal i de l’estructura 

organitzativa, per tal de servir els interessos generals amb eficàcia, eficiència i 

coordinació. Aquesta potestat d’autoorganització de l’Ajuntament de Sarrià de Ter 

comporta la possibilitat d’ordenar els mitjans personals i materials amb discrecionalitat 
tècnica per tal que compleixi millor amb les seves competències. 

Les condicions en què es poden preveure les possibles vies d’accés a l’ocupació 

pública, dels mecanismes, processos adients per tal d’adequar la plantilla de personal 

a les necessitats pròpies de la Corporació, tot dintre de la seva potestat 

d’autoorganització, s’adaptaran en cada cas a allò que determini la legislació vigent. 

Les plantilles hauran de respondre als principis de racionalitat, economia i eficiència i 

establir-se d'acord amb l'ordenació general de l'economia, sense que les despeses de 

personal puguin depassar els límits que es fixin, amb caràcter general. 

Pel que respecta a la creació dels llocs de treball el Text Refós de la Llei de l'Estatut 

Bàsic de l'Empleat públic, aprovat per Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre 
(TRLEBEP) estableix en el seu article 72 que: 

“En el marc de les seves competències d'autoorganització, les Administracions 

Públiques estructuren els seus recursos humans d'acord amb les normes que regulen 

la selecció, la promoció professional, la mobilitat i la distribució de funcions i conforme 
al previst en aquest Capítol”. 

L'article 74 d'aquest text legal, estableix que: “Les Administracions Públiques 

estructuraran la seva organització a través de relacions de llocs de treball o altres 

instruments organitzatius similars que comprendran, almenys, la denominació dels 

llocs de treball, els grups de classificació professional, els cossos o les escales, si 
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escau, a què estiguin adscrits, els sistemes de provisió i les retribucions 
complementàries. Aquests instruments seran públics”. 

La creació de llocs de treball suposa modificacions de la relació de llocs de treball i ha 

de realitzar-se pel procediment legalment establert. L'Administració Pública pot crear 

llocs de treball, a través de la modificació/creació de la relació de llocs de treball i de 

la plantilla de personal, que és un acte propi de l'Administració, que aquesta efectua 
en l'exercici de la seva potestat d'autoorganització. 

La LPGE vigent no impedeix la creació de noves places, sinó la seva provisió amb 

personal de nou ingrés que s’haurà de fer a través de l'oferta d'ocupació pública i 

respectant els límits de la taxa de reposició. En tot cas, abans de procedir a la 

convocatòria pública de les places que s’escaigui, s’hauran de dotar degudament i 

d’acord amb la estructura salarial funcionarial. 

A l’empara del que s’exposa, la modificació efectuada en aquest relació de Llocs de 

Treball és la següent: 

1. Hi havia previst la creació de la plaça de Col·laborador/a adscrit/a a secretaria, 

funcionari/ària de carrera del Grup A, Subgrup 1. Aquesta plaça amortitzava i 

substituïa la que en l'actual RLT estava prevista per a la plaça de la subescala 

de tresoreria, que en tractar-se d'una secretaria de tercera, no correspon la 

seva existència. No obstant això i després d'un debat entre els grups del 

consistori s'ha optat per aprovar aquesta opció i deixar com estava la plaça de 

la subescala de tresoreria. 

2. Es crea la plaça d’Arquitecte/a en règim funcionarial Grup A, Subgrup 1. 

3. Es crea la plaça de Tècnic/a Especial, en règim funcionarial, en la Categoria 

d’Enginyer, Grup A, Subgrup 1. 

4. Es creen dues places de conserge, una per a la Casa de la Vila i l’altre per al 

Centre d’Arts Escèniques Grup E. 

5. Es creen dues places d’oficial 1a Grup C, Subgrup 2. 

6. Es crea una plaça d’informàtic Grup C, Subgrup 1.  

7. Es crea una plaça d’auxiliar de gestió de les comunicacions institucionals Grup 

C, Subgrup 2.  

8. Pel que fa a la resta de la Relació de Llocs de Treball, s’ha adaptat tot 

fotografiant el que realment hi ha a la plantilla de personal, tenint en compte el 

resultat dels darrers processos de selecció, tant oberts com interns, ressituant 

els diferents llocs de treball en funció dels que realment estant ocupats i 

deixant només vacants aquells que seran necessaris en un futur proper.  

La Relació de Llocs de Treball resultant del procés de reestructuració i actualització, 

exposada i objecte del present informe és la següent: 

 

ANNEX 1: 

PLANTILLA DE PERSONAL 
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FUNCIONARIS DE CARRERA 

 

I. PLACES DE FUNCIONARIS D’HABILITACIÓ ESTATAL 
Núm. de 
places 

Grup 

Observacions 

Places 
ocupades 

Places 
vacants 

I.1. Subescala de Secretaria-Intervenció 1 A1 1 0 

I.2. Subescala de tresoreria 1 A1 0 1 

TOTAL 2  1 1 

 

 

II. PLACES DE L’ESCALA 

D’ADMINISTRACIÓ 
GENERAL 

Àrea de treball 

Núm. 

de 
places 

Grup 

Observacions  
Places 

ocupades 
Places 

vacants 
o 

cobertes 

de 

forma 
interina 

Places 

vacants 
per 

promoció 

interna 

Places 

pendents de 
funcionarització 

Places a 

extingir 

Tècnic/a de Gestió 

Cap d’Àrea 

Secretaria 

4 A2 3 

1 

0 

1 

0 
Cultura 0 0 
Àrea econòmica 0 0 
Registre civil 0 0 

Administratius/ves Secretaria 

3 C1 3 0 0 0 0 Urbanisme 

OAC 

Auxiliars 

administratius/ves 

Policia Local 

3 C2 0 3 0 3 0 Àrea enginyeria 

Urbanisme 

TOTAL 10  6 4 0 4 0 

 
III. PLACES DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ 

GENERAL EVENTUAL 

Núm. de 

places 
Grup 

Observacions 

Places ocupades Places vacants 

III.1. Gestió general de coordinació 
(44%) 

1 A1 1 0 

TOTAL 1  1 0 

 

 

IV. PLACES DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ 

ESPECIAL 

 

Núm. 

de 

places 

Grup 

Observacions  

Places 

ocupades 

Places 

vacants o 

cobertes 
de forma 

interina o 

en 

pràctiques 

Places 

vacants 

per 
promoció 

interna 

Places 

pendents de 

funcionarització 

Places a 

extingir 

IV.1. Subescala de Serveis Tècnics d’administració especial 

Arquitecte/a 1 A1 0 1 0 0 0 

Enginyer/a 1 A1 0 1 0 0 0 

TOTAL 2  0 2 0 0 0 

 

IV.2 Subescala de Serveis Especials 

Sots-inspector 1 A2 1 0 0 0 0 

Caporal 1 C1 1 0 0 0 0 

Agents 

9 C1 0 9 0 0 0 

TOTAL 11  2 9 0 0 0 

 

TOTAL DE L’ESCALA 
D’ADMINISTRACIÓ ESPECIAL 

13 
 

2 
11 

0 0 0 

 

 

PERSONAL LABORAL 

 
V. PERSONAL LABORAL Treballador/a Núm. Grup Observacions  
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FIX de 

places 

Places 

ocupades 

Places 

vacants o 

cobertes 
de forma 

interina 

Places 

vacants 

per 
promoció 

interna 

Places 

pendents de 

funcionarització 

Places a 

extingir 

Arquitecte tècnic Urbanisme 1 A2 1 0 0 0 0 

AODL – Tècnica Promoció 
econòmica 

1 A2 1 0 0 0 0 

AODL–Tècnic/a 
complementari/a 

Promoció 
econòmica 

1 A2 0 1 0 0 0 

Directora Llar 
d’Infants 

Llar Infants 
1 A2 1 0 0 0 0 

Directora Biblioteca Biblioteca 1 A2 1 0 0 0 0 

Tècnic/a auxiliar 
biblioteca 

Biblioteca 
 

2 C1 1 1 0 0 0 

Tècnic/a 
d’educació infantil 

Llar infants 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

11 C1 11 0 0  0 

Tècnic informàtic Informàtica 1 C1 0 1 0 0 0 

Administratius OAC 1 C1 1 0 0 0 0 
Directora Centre Cívic 

la Cooperativa 
Àrea cultura 1 C1 1 0 0 0 0 

Tècnic esports Àrea 
esportiva 

1 C1 1 0 0 0 0 

Auxiliars 
administratius/ves 

Àrea 
econòmica 

3 C2 2 1 0 0 0 Serveis 
socials 

Secretaria 

Auxiliar Tècnic de 
cultura 

Àrea Cultura 1 C2 1 0 0 0 0 

Cuiner/a Llar infants 1 C2 0 1 0 0 0 

Auxiliar animadora Radio 
municipal 

1 C2 0 1 0 0 0 

d’auxiliar la gestió de 
les  

comunicacions 

institucionals 

Alcaldia 1 C2 1 0 0 0 0 

Oficial de 1a Brigada 
 

4 C2 0 4 0 0 0 

Peó Brigada 
 
 4 E 2 2 0 0 0 

Netejador/es Llar d’infants 

8 E 8 0 0 0 0 

Escola 
Montserrat 

Escola 
Montserrat 

Conjunt 
dependències 
municipals 

Porter/a 
mantenidor/a 

Poliesportiu 

3 E 1 2 

   

Escola 
Montserrat 

Cementiri 

Ajudant emissora Ràdio 1 E 1 0 0 0 0 
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municipal 

Conserge  Casa de la 
Vila 

2 0 0 2 0 0 0 
Centre Arts 
Escèniques 

Repartidor Serveis 
generals 

1 E 1 0 0 0 0 

TOTAL 52  36 16 0 0 0 

 

 

VI. PERSONAL 

LABORAL 
CONJUNTURAL 

Treballador/a 

Núm. 

de 
places 

Grup 

Observacions  

Places 
ocupades 

Places 
vacants o 

cobertes 

de forma 

interina 

Places 
vacants 

per 

promoció 

interna 

Places 
pendents de 

funcionarització 

Places a 
extingir 

Socorristes 
 

Piscina Contractats 
per obres i 

serveis 
2 E  2    

Contractats 

per obres i 

serveis 

Porters piscina Piscina Contractats 
per obres i 

serveis 
2 E  2    

Contractats 

per obres i 

serveis 

Monitores 
natació 

Piscina Contractats 

per obres i 

serveis 
2 E  2    

Contractats 

per obres i 
serveis 

TOTAL 6   6    

 

 
TOTAL PLACES DE TREBALLADORS PÚBLICS A L’AJUNTAMENT DE SARRIÀ DE TER 

Epígraf Places ocupades vacants A extingir 

I. PLACES DE FUNCIONARIS D’HABILITACIÓ 
ESTATAL 

2 
1 1  

II. PLACES DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ 
GENERAL 

10 
6 4  

III. PLACES DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ 
GENERAL EVENTUAL 

1 
1 0  

IV. PLACES DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ 
ESPECIAL 

13 
2 11  

V. PERSONAL LABORAL FIX 53 37 16  

VI. PERSONAL LABORAL CONJUNTURAL 6 0 6  

TOTAL 84 46 38 0 

 

Vist l’informe favorable del Secretari de la Corporació i considerant el conjunt del que 

s’exposa, d’acord amb la legislació citada i atès la Relació de Llocs de Treball segons el 

quadre inclòs en el present informe, es proposa al Ple de la Corporació l’adopció dels 

següent acord: 

Primer.- Aprovar la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament de Sarrià de Ter, 

d’acord amb les dades, legislació i composició inclosa en el quadre que incorpora el 

present acord, en el ben entès que les reclassificacions i les places de nova creació 

que s’esmenten són essencials i concorden amb allò que estableix la legislació 

actualment vigent. 

Segon.- Ordenar la publicació íntegra de la relació de llocs de treball de l‘Ajuntament 

de Sarrià de Ter al Butlletí Oficial de la Província de Girona i al Diari Oficial de la 

Generalitat de Catalunya, en el termini de trenta dies des de la seva aprovació, i 

trametre'n una còpia al Departament de Governació de la Generalitat de Catalunya i a 
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l'Administració de l'Estat, en compliment de l'article 28 del Reglament del personal al 

servei de les entitats locals.   

Tercer.- Comunicar el present acord als Serveis Econòmics i de Recursos Humans de 

la Corporació, així com als/les delegats/des de personal de la Corporació per al seu 

coneixement i efectes. 

 

PROCÉS DE VOTACIÓ 
Narcís Fajula i Aulet ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Encarnacion Jiménez i Yeste  ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Jordi Estefanell i Medina ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Desiree Arasa i Jiménez ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Josep M Santiago i González ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Raquel Sala Rodríguez ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Edgar Castellanos Blasi PAS-AM  ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Mònica Aymerich Martínez PAS-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Irene Iglesias Masferrer PAS-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Joaquim Rodríguez Vidal PSC-CDP A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Estela López Gonzalez PSC-CDP A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Narcís Farroni i Ruiz JxS A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Enrique Porcar Valiño Cs-PDC A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

  6 a favor 2 abstenció 5 en contra 

El resultat de la votació és: 6 vots a favor, 2 abstencions i 5 en contra, la qual cosa representa que la 
proposta d’acord ha estat aprovada per  majoria simple  del nombre legal de membres de la 
Corporació. 
 

 

 
 
 

3 
 

PROPOSTA D’APROVACIÓ DEL PRESSUPOST I PLANTILLA DE 

PERSONAL DE L’EXERCICI DEL 2021 
 

La Regidora d’Hisenda, delegada per l’Alcalde-President de l’Ajuntament, ha elaborat el 

pressupost per a l’exercici 2021 i al mateix temps, el Secretari Interventor ha emès els 

informes preceptius que figuren a l’expedient. El pressupost conté la documentació i els 

annexos previstos al Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el 

text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes locals, així com la Plantilla de personal 

en base a la Relació de Llocs de Treball aprovada en aquest mateix Ple. 

 

La plantilla de personal, es defineix com la relació detallada de cossos, escales, 

subescales, classes i categories de les places en les que s'integren els funcionaris, el 

personal laboral i el personal eventual de l'ens local, indicant la seva denominació, el 

nombre d'efectius, ocupats i vacants, i el grup de titulació al qual pertanyen. La plantilla 

de personal s'aprova en la mateixa sessió en què s'aprovi el pressupost corporatiu, atès 

que integra el propi pressupost. La plantilla de personal també està subjecta a la 

obligació de publicació en els mateixos termes que el pressupost. 

 

En la tramitació i aprovació dels pressupostos s’han seguit els requisits exigits per la 

legislació vigent, d’acord amb el que estableixen els articles 162 a 171 del citat  Reial 

Decret legislatiu 2/2004, text refós LRHL; els articles 2 a 23 del Reial Decret 500/90, de 

20 d’abril pel que es desenvolupa el capítol primer del títol sisè de la Llei 39/1988, de 

28 de desembre, reguladora de les Hisendes locals, en matèria de pressupostos, i els 

articles 3, 19 i 22 de la Llei 18/2001, de 12 de desembre, general d’estabilitat 
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pressupostària. 

 

Al mateix temps, s’ha tingut en compte les especials circumstàncies degudes a la 

situació d’emergència provocada per la COVID-19, amb especial atenció a les partides 

de caràcter social. Al mateix temps, també s’ha tingut en compte les diverses directrius 

de caràcter de gestió econòmica dictades tant per l’Estat com per la Generalitat de 

Catalunya sobre la suspensió de les regles fiscals per als exercicis de 2020 i 2021 i les 

conseqüències de la suspensió en els procediments previstos a l’Ordre ECF/138/2007, 

de 27 d’abril, sobre procediments en matèria de tutela financera dels ens locals. 

A la vista del que s’exposa, vistos els informes favorables del Secretari-Interventor, i 

d’acord amb el conjunt d’antecedents esmentats, es proposa al Ple de la Corporació  

l’adopció del següent acord: 

Primer.- Aprovar el Pressupost Municipal per a l’exercici de 2021 xifrat en la quantitat 

de 5.516.400,00 euros així com les Bases d'Execució, que són les mateixes que les de 

l’exercici anterior, i la plantilla de personal que comprèn tots els  llocs de treball tant de 

funcionaris, com de laborals, com eventuals, com circumstancials, segons la modificació 

aprovada en el Ple de la Corporació d’avui mateix, 16 de novembre de 2020, en la 

forma prevista en la vigent legislació sobre el règim local, Llei 51/2002, de 28 de 
desembre i Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril. 

L’estructura del pressupost per capítols és la següent: 

DESPESES 

PRESSUPOST ECONÒMIC 

 

 

 

Operacions 
corrents 

Capítol Denominació Crèdits inicials 

2020 

Crèdits definitius 

2020 

Pressupost 2021 

I Despeses de personal 2.198.250,00 2.243.748,14 2.362.790,00 

II Bens corrents i de servei 2.593.862,00 2.936.659,74 2.813.150,00 

III Despesa financera 6.700,00 6.700,00 5.782,00 

IV Transferències corrents 84.459,00 84.459,00 95.459,00 

 V Fons de contingència 51.179,00 51.179,00 0 

    0 

 

Operacions de 
capital 

VI Inversions reals 200,00 361.834,73 0 

VII Transferències de capital 0 0 0 

VIII Actius financers 0 0 0 

IX Passius financers 183.250,00 183.250,00 239.219,00 

 

TOTALS 5.117.900,00 5.867.866,61 5.516.400,00 

INGRESSOS 

PRESSUPOST ECONÒMIC 

 

 

 
Operacions 

corrents 

Capítol Denominació Previsions 

inicials 2020 

Previsions 

definitives 2020 

Pressupost 2021 

I Impostos directes 2.100.000,00 2.100.000,00 2.348.000,00 

II Impostos indirectes 60.000,00 60.000,00 100.000,00 

III Taxes i altres ingressos 1.292.100,00 1.292.100,00 1.302.600,00 

IV Transferències corrents 1.612.600,00 1.612.600,00 1.712.600,00 

V Ingressos patrimonials 53.200,00 53.200,00 53.200,00 

     0 

Operacions de 

capital 

VI Alienació d’inversions reals 0 0 0 

VII Transferències de capital 0 300 0 

VIII Actius financers 0 746.966,61 0 

IX Passius financers 0 0 0 

 

TOTALS 5.117.900,00 5.867.866,61 5.516.400,00 

 
Segon.- Sotmetre’l a informació pública durant el termini de 15 dies hàbils, mitjançant 

edicte publicat en el B.O.P., al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, si s’escau i en 

el tauler d’anuncis de l’Ajuntament, per tal que les persones interessades puguin 

examinar-lo i presentar, per escrit, les al·legacions que considerin convenients. En el cas 

de no presentar-se’n cap, l’acord d’aprovació inicial esdevindrà definitiu i se’n remetrà 

una còpia a l'Administració de l'Estat i de la Generalitat de Catalunya. 

 



DOCUMENT

ACTA_PLE
ÒRGAN

AJUNTAMENT
REFERÈNCIA

9999-001773-2020

Codi Segur de Verificació: 7e62efe1-e0a0-45ee-8297-8fb22eb657db
Origen: Administració
Identificador document original: ES_L01081000_2020_10118059
Data d'impressió: 17/05/2021 09:37:42
Pàgina 11 de 22

SIGNATURES

1.- ISIDRE LLUCIÀ SABARICH (SIG) (Secretari - Interventor), 04/12/2020 14:13
A

JU
N

T
A

M
E

N
T

 D
E

 S
A

R
R

IÀ
 D

E
 T

E
R

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
un

a 
cò

pi
a 

au
tè

nt
ic

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

or
ig

in
al

. C
om

pr
ov

i l
'a

ut
en

tic
ita

t d
el

 d
oc

um
en

t a
ht

tp
s:

//s
ar

ria
de

te
r.

em
un

ic
ip

is
.d

dg
i.c

at
/O

A
C

/V
al

id
ar

D
oc

.js
p 

- 
U

til
itz

i e
l '

C
od

i S
eg

ur
 d

e 
V

er
ifi

ca
ci

ó'
 q

ue
 a

pa
re

ix
 a

 la
 c

ap
ça

le
ra

.
Ì
7e
62
ef
e1
-e
0a
0-
45
ee
-8
29
7-
8f
b2
2e
b6
57
db
0Î

 

 

 

Ple ordinari de 23 de setembre de 2020     
 
 

11 
 

Tercer.- S’adjunta com a Annex I el detall del pressupost per partides i com a Annex 

II la Plantilla de personal de l’Ajuntament de Sarrià de Ter. 

 

 

 

ANNEX I  

PRESSUPOST EXERCICI 2021 

 

                                DETALL DESPESES PRESSSUPOST 2021 
 

Partides 2021 

PIT Econòmic Funcional Conce
pte 

Quantitat 

1 130 12002 Retribucions Bàsiques Policia Municipal 104.500,00 

1 130 12102 Retribucions Complementàries Policia municipal 185.000,00 

1 130 16000 Seguretat social funcionaris i laboral 95.600,00 

2 130 16201 Formació personal Policia Municipal 3.700,00 

2 130 21400 Rcm vehicles policia (cotxe+moto) 9.100,00 

2 130 22000 Material d'oficina ordinari i no inventariable 3.000,00 

2 130 22103 Combustibles i carburants 3.500,00 

2 130 22104 Vestuari policia municipal 11.500,00 

2 130 22700 Treballs a tercers (Directament relacionats amb 
policia) 

42.000,00 

2 130 22702 Protecció Civil - Treballs a tercers + vehicle 3.000,00 

2 130 22703 Manteniment programes informàtics (multes+radar) 6.100,00 

 130 SEGURETAT 467.000,00 

2 134 21900 Manteniment i senyalització (Conveni Bonal ) 37.000,00 

2 134 21901 Vialitat i seguretat viaria 100,00 

 134 VIALITAT I SENYALITZACIÓ 37.100,00 

2 1501 21001 A condicionament i millora 1.000,00 

 1501 CAMINS 1.000,00 

1 151 13003 Personal laboral urbanisme 39.000,00 

1 151 16001 Seguretat Social laboral 12.900,00 

2 151 22700 Treballs a tercers per obres i serveis municipi. 7.000,00 

2 151 22701 Estudis i Treballs tècnics 70.000,00 

 151 URBANISME I ARQUITECTURA 128.900,00 

1 1532 13004 Personal laboral Brigada 144.000,00 

1 1532 16001 Seguretat social personal laboral 47.600,00 

2 1532 203 Lloguer maquinària, instal·lacions…etc. 2.500,00 

2 1532 21209 Rcm obres i serveis municipals 250.000,00 

2 1532 21211 Vies Publiques - Rcm clavegueram 35.000,00 

2 1532 21212 Rcm obres viabilitat (pasos vianants) 100.000,00 

2 1532 21224 Rcm Horts Urbans 1.000,00 

2 1532 21401 Rcm vehicles brigada 4.000,00 

2 1532 22100 Energia elèctrica 4.000,00 

2 1532 22103 Combustibles i carburants 3.500,00 

2 1532 22104 Vestuari personal brigada 1.500,00 

2 1532 22405 Assegurança vehicles brigada 3.000,00 

2 1532 22501 Tributs cànon aigua 18.000,00 

 1532 BRIGADA OBRES - VIES 614.100,00 

2 1621 22701 Tragisa i abocador altres 80.000,00 

2 1621 22702 Servei de recollida rebuig 130.000,00 

2 1621 22703 Servei de recollida selectiva 80.000,00 
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2 1621 22704 Servei de neteja viaria 90.000,00 

2 1621 22705 Transport vidre i TIRGI 3.500,00 

2 1621 22706 Eliminació voluminosos TIRGI 4.000,00 

2 1621 22707 Recollida i tractament poda CCGi 12.000,00 

2 1621 22708 Recollida i tract FORM - CCGi 36.000,00 

2 1621 22709 Deixalleria CCGi 16.000,00 

2 1621 22710 Campanyes sensibilització 100,00 

2 1621 22711 Conveni Joncs (Subvenció ) 18.000,00 
 1621 RECOLL ELIMIN TRACT ESCOMB NETEJA, SANITAT 469.600,00 

1 164 13000 Personal laboral 18.000,00 

1 164 16000 Seguretat Social personal cementiri 6.000,00 

2 164 21213 RCM Cementiri 4.000,00 

2 164 22106 Vestuari 200,00 

2 164 22700 Treballs a tercers 6.500,00 

 164 CEMENTIRI 34.700,00 

2 165 22100 Energia elèctrica consums 60.000,00 

2 165 22700 Treballs a tercers 35.000,00 

 165 ENLLUMENAT PÚBLIC 95.000,00 

PIT Econòmic Funcional Conce
pte 

Quantitat 

1 130 12002 Retribucions Bàsiques Policia Municipal 104.500,00 

1 130 12102 Retribucions Complementàries Policia municipal 185.000,00 

1 130 16000 Seguretat social funcionaris i laboral 95.600,00 

2 130 16201 Formació personal Policia Municipal 3.700,00 

2 130 21400 Rcm vehicles policia (cotxe+moto) 9.100,00 

2 130 22000 Material d'oficina ordinari i no inventariable 3.000,00 

2 130 22103 Combustibles i carburants 3.500,00 

2 130 22104 Vestuari policia municipal 11.500,00 

2 130 22700 Treballs a tercers (Directament relacionats amb 
policia) 

42.000,00 

2 130 22702 Protecció Civil - Treballs a tercers + vehicle 3.000,00 

2 130 22703 Manteniment programes informàtics (multes+radar) 6.100,00 

 130 SEGURETAT 467.000,00 

2 134 21900 Manteniment i senyalització (Conveni Bonal ) 37.000,00 

2 134 21901 Vialitat i seguretat viaria 100,00 

 134 VIALITAT I SENYALITZACIÓ 37.100,00 

2 1501 21001 A condicionament i millora 1.000,00 

 1501 CAMINS 1.000,00 

1 151 13003 Personal laboral urbanisme 39.000,00 

1 151 16001 Seguretat Social laboral 12.900,00 

2 151 22700 Treballs a tercers per obres i serveis municipi. 7.000,00 

2 151 22701 Estudis i Treballs tècnics 70.000,00 

 151 URBANISME I ARQUITECTURA 128.900,00 

1 1532 13004 Personal laboral Brigada 144.000,00 

1 1532 16001 Seguretat social personal laboral 47.600,00 

2 1532 203 Lloguer maquinària, instal·lacions…etc. 2.500,00 

2 1532 21209 Rcm obres i serveis municipals 250.000,00 

2 1532 21211 Vies Publiques - Rcm clavegueram 35.000,00 

2 1532 21212 Rcm obres viabilitat (pasos vianants) 100.000,00 

2 1532 21224 Rcm Horts Urbans 1.000,00 

2 1532 21401 Rcm vehicles brigada 4.000,00 

2 1532 22100 Energia elèctrica 4.000,00 

2 1532 22103 Combustibles i carburants 3.500,00 
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2 1532 22104 Vestuari personal brigada 1.500,00 

2 1532 22405 Assegurança vehicles brigada 3.000,00 

2 1532 22501 Tributs cànon aigua 18.000,00 

 1532 BRIGADA OBRES - VIES 614.100,00 

2 1621 22701 Tragisa i abocador altres 80.000,00 

2 1621 22702 Servei de recollida rebuig 130.000,00 

2 1621 22703 Servei de recollida selectiva 80.000,00 

2 1621 22704 Servei de neteja viaria 90.000,00 

2 1621 22705 Transport vidre i TIRGI 3.500,00 

2 1621 22706 Eliminació voluminosos TIRGI 4.000,00 

2 1621 22707 Recollida i tractament poda CCGi 12.000,00 

2 1621 22708 Recollida i tract FORM - CCGi 36.000,00 

2 1621 22709 Deixalleria CCGi 16.000,00 

2 1621 22710 Campanyes sensibilització 100,00 

2 1621 22711 Conveni Joncs (Subvenció ) 18.000,00 
 1621 RECOLL ELIMIN TRACT ESCOMB NETEJA, SANITAT 469.600,00 

1 164 13000 Personal laboral 18.000,00 

1 164 16000 Seguretat Social personal cementiri 6.000,00 

2 164 21213 RCM Cementiri 4.000,00 

2 164 22106 Vestuari 200,00 

2 164 22700 Treballs a tercers 6.500,00 

 164 CEMENTIRI 34.700,00 

2 165 22100 Energia elèctrica consums 60.000,00 

2 165 22700 Treballs a tercers 35.000,00 

 165 ENLLUMENAT PÚBLIC 95.000,00 

171 21208 RCM jardins públics 20.000,00 

171 22700 Treballs a tercers (Conveni amb Fund. Ramon 
Noguera) 

95.000,00 

171 JARDIN
ERIA 

115.000,00 

1721 22700 Salubritat, sanitat, i similar 25.000,00 

1721 48901 Consorci Alba Ter 1.983,00 

1721 48902 Consorci Vies Verdes de Girona 2.666,00 

1721 48903 CILMA 270,00 

1721 SANITAT AMBIENTAL 29.919,00 

221 48903 Ajuts Estudis 5.000,00 

221 PROMOCIÓ EDUCATIVA 5.000,00 

231 13013 Personal laboral de Serveis Socials 23.500,00 

231 16013 Seguretat social de Serveis Socials 7.800,00 

231 22000 Material oficina no inventariable 500,00 

231 22604 Activitats i programes. Homenatge vellesa 11.000,00 

231 22700 Treballs a tercers (jubilos+consorci benestar) 150.000,00 

231 22704 Projecte CCG pal·liació pobresa energètica 600,00 

231 23010 Dietes personal 50,00 

231 48000 Ajuts a particulars, beques 20.000,00 

231  ACCIÓ SOCIAL 213.450,00 

231 226 Activitats i programes per la Dona 2.000,00 

231 DONA 2.000,00 

231 22701 Treballs a tercers (Proj. Salut i Covid-19 
mes.prev.) 

60.000,00 

231 SALUT 60.000,00 

231 48900 Fons Català Desenvol + cooperació 8.000,00 

231 COOPERACIÓ 8.000,00 

320 13017 Personal laboral escola bressol 275.000,00 
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320 16017 Seguretat social escola bressol 91.000,00 

320 16202 Formació personal escola bressol 600,00 

320 21223 RCM Escola Bressol 3.000,00 

320 22000 Material oficina no inventariable 2.500,00 

320 22100 Energia elèctrica 7.000,00 

320 22104 Vestuari 1.000,00 

320 22105 Subministrament d'aliments 20.000,00 

320 22604 Activitats culturals 1.000,00 

320 22700 Treballs de tercers 4.000,00 

320 23010 Dietes personal 200,00 

320 48901 Subvencions AMPA confetti 1.190,00 

320 ENSENYAMENT - ESCOLA BRESSOL 406.490,00 

323 13015 Personal laboral ceip 55.500,00 

323 16000 Seguretat social personal laboral Escola 18.500,00 

323 21206 Rcm edifici Escola 20.000,00 

323 22100 Edifici Escola energia elèctrica 16.000,00 

323 22103 Combustibles i carburants 12.000,00 

323 22700 Treballs a tercers 10.000,00 

323 22701 Treballs Educatius Escola Montserrat 3.000,00 

323 48902 Subvencions Escola Montserrat 3.000,00 

323 ENSENYAMENT - ESCOLA MONTSERRAT 138.000,00 

324 21210 Rcm Millora entorn 1.000,00 

324 22702 Aportació aj. Institut de Sarria de Ter 10.000,00 

324 22703 Treballs Educatius Institut de Sarrià 3.000,00 

324 ENSENYAMENT - INSTITUT DE SARRIÀ DE ER 14.000,00 

330 12005 Retribucions bàsiques Cultura 17.500,00 

330 12105 Retribucions complementàries Cultura 18.000,00 

330 16000 Seguretat social Cultura 12.000,00 

330 22000 Material oficina 1.000,00 

330 22604 Activitats Culturals (Nits del coro, escenaris, 
etc.) 

37.400,00 

330 22605 Fira paper 16.000,00 

330 22606 Projectes arqueològic del pla de l'Horta 
(diputació) 

5.000,00 

330 22607 Festa Vila Romana, visites guiades, infografia, 
vídeo 

17.000,00 

330 22610 Escoles Artístiques 7.000,00 

330 22611 Conveni Escola de musica Sarri-Art 40.000,00 

330 22616 Conveni Ass. Cultural Els Gegants 2.800,00 

330 22704 Comissió de Nomenclàtor, Memòria Històrica i 
Patrimoni 

9.000,00 

330 22708 Projecte Centre de producció artística 100,00 

330 23010 dietes del personal 300,00 

330 48001 Beques Activitats culturals 5.000,00 

330 48902 Subvencions Culturals 6.000,00 

330 48905 Subvencions Associacions Veïns 6.000,00 

330 63205 Obres de re habitació Vila Romana 100,00 

330  SERVEIS CULTURALS 200.200,00 

3309 21207 Rcm centre cultural Masó 5.000,00 

3309 22100 Energia elèctrica 4.000,00 

3309 22102 Subministrament gas 4.000,00 

3309 63202 Obres de re habitació Edifici Masó (Diputació) 100,00 

3309  CENTRE CULTURAL ATENEU (MASÓ) 13.100,00 

3321 13005 Personal laboral biblioteca 67.000,00 
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3321 16001 Seguretat social laborals 22.200,00 

3321 21218 Rcm Biblioteca 5.000,00 

3321 21219 Comunitat Propietaris St. Jordi (Biblioteca) 1.200,00 

3321 21281 RCM Ascensor Biblioteca 1.200,00 

3321 22000 Material oficina no inventariable 1.500,00 

3321 22001 Premsa, revistes, llibre i altres publicacions 6.000,00 

3321 22100 Llum Biblioteca Plaça Catalunya 21.000,00 

3321 22604 Activitats culturals 5.000,00 

3321 22700 Manteniment Ordinadors (Delegat per Gencat) 3.000,00 

3321 22701 Cursos Biblioteca 2.500,00 

3321 23010 Dietes personal 300,00 

3321  BIBLIOTECA 135.900,00 

333 202 Lloguers edificis i altres construccions 6.000,00 

333 21214 RCM sala pla de l'horta 1.000,00 

333 22100 Energia elèctrica 1.000,00 

333  LOCAL SALA LECTURA PLA DE L'HORTA 8.000,00 

334 13006 Personal laboral comunicació i xarxes 23.100,00 

334 16001 Seguretat social laborals 7.700,00 

334 21212 RCM Edifici Emissora 1.000,00 

334 22002 Edició revista Parlem de Sarrià 7.000,00 

334 22003 Edició Sarrià Actiu 7.100,00 

334 22004 Convenis publicitaris (El punt, tv girona, …. etc.) 7.000,00 

334 22100 Energia elèctrica 2.000,00 

334 22102 Subministrament Gas 1.500,00 

334 22700 Treballs a tercers (Digitals Hits) 45.400,00 

334  COMUNICACIÓ 101.800,00 

3342 13007 Personal laboral dinamitzador 50.000,00 

3342 16008 Seguretat social dinamitzadora 16.500,00 

3342 21219 Rcm edifici cooperativa 5.800,00 

3342 21301 Manteniment ascensor centre civic 2.500,00 

3342 21302 Sala Exposicions Dolors Xabé 13.100,00 

3342 22120 Consum elèctric cooperativa 20.000,00 

3342 22700 Treballs a tercers (Retribució professors 
formadors) 

20.000,00 

3342 22701 Altres treballs de tercers (Despeses cursos ) 13.000,00 

3342 22704 Escola de Música del Gironès 5.000,00 

3342  CENTRE CÍVIC LA COOPE 145.900,00 

337 21301 Rcm (inclòs ascensor) 4.500,00 

337 22100 Energia elèctrica 9.000,00 

337 22700 Treballs de tercers 5.000,00 

337  EDIFICI EL CORO 18.500,00 

3371 21222 LOCAL Jovent CEIP Montserrat - RCM 950,00 

3371 22700 Treballs a Tercers - Bus nit 800,00 

3371 22713 Conveni CCG (Tècnic+Dinamitzador joventut) 25.000,00 

3371 22714 Brigada Jove 7.000,00 

 
3371 22715 Treballs a tercers i Activitats de joventut 10.000,00 

3371 23010 Dietes dinamitzador joventut 300,00 

3371 48902 Subvenció joventut 1.100,00 

3371 JOVENTUTT 45.150,00 

3372 212 RCM Edifici Espai d'Arts Escèniques 5.000,00 

3372 22100 Energia elèctrica 3.000,00 

3372 22602 Programació i Activitats 8.000,00 
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3372 22700 Treballs a tercers Espai d'Arts 7.500,00 

3372 ESPAI D'ARTS ESCENIQUES "EL CENTRE" 23.500,00 

3373 21211 Rcm edifici el cau 500,00 

3373 22100 Consum elèctric 100,00 

3373 EDIFICI EL CAU 600,00 

338 22607 Festes populars 110.000,00 

338 22700 SGAE 1.500,00 

338 FESTES 111.500,00 

341 22608 Activitats i actes públics esportius (Criterium, 
……., etc.) 

6.000,00 

341 22609 Jocs Intermunicipals 21.000,00 

341 22700 Treballs a tercers 7.000,00 

341 22706 Conveni Esports Professionals 15.000,00 

341 48902 Subvencions 33.000,00 

341 48904 Subvencions extraordinàries 3.000,00 

341 PROMOCIÓ DE L'ESPORT 85.000,00 

3421 21215 
Rcm instal·lacions esportives la Rasa (Camp de 
Futbol i 
vestidors) 

20.000,00 

3421 22100 Energia Elèctrica 12.000,00 

3421 22102 Subministrament Gas 1.500,00 

3421 EQUIPAMENT ESPORTIU LA RASA (Camp de futbol i 
vestuaris) 

33.500,00 

3422 21217 Rcm Local La Rasa 1.000,00 

3422 LOCAL SOCIAL DE LA RASA 1.000,00 

3423 13009 Personal laboral piscina municipal 25.000,00 

3423 16001 Seguretat social laborals 8.250,00 

3423 21216 Rcm instal·lacions esportives Sarrià de Dalt 16.000,00 

3423 22100 Energia elèctrica 1.500,00 

3423 22102 Subministraments Gas 1.500,00 

3423 INSTAL ESPORT SARRIÀ DE DALT 52.250,00 

3424 13020 Personal laboral 46.500,00 

3424 16020 Seguretat social pavelló 15.400,00 

3424 21220 Rcm local polivalent esports 12.000,00 

3424 22100 Energia elèctrica 12.000,00 

3424 22102 Subministraments Gas 13.000,00 

3424 22103 Vestuari personal pavelló 1.000,00 

3424 22700 Treballs a tercers 8.000,00 

3424 PAVELLÓ POLIVALENT MUNICIPAL 107.900,00 

430 13012 Personal laboral - adl 74.500,00 

430 16012 Seguretat social adl 24.600,00 

430 22602 Promoció econòmica i comercial 60.000,00 

430 22603 Conveni Turisme CCG 2.150,00 

430 22606 Ateneu Cooperativa 2.000,00 

430 22612 Conveni promoció Econòmica CCG 4.000,00 

430 22615 Coworking Local Avda. França, 221 10.000,00 

430 23010 Dietes personal 100,00 

430 48906 Subvenció Associació comerciants 1.500,00 

430 ÀREA DINAMITZACIÓ LOCAL 178.850,00 

4411 22301 ATM 2015. Aportació anual 15.000,00 

4411 22302 Renovació tarjetes transport 15.000,00 

4411 22303 Bus Jove 10.000,00 

4411 MOVILITAT TRANSPORTS 40.000,00 

4912 202 Repetidor Mas Moliner 3.000,00 
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4912 REPETIDOR MAS MOLINER 3.000,00 

912 110 Assistències organs de govern i deliberació 79.500,00 

912 11000 Retribucions bàsiques Alcalde 38.850,00 

912 16021 Seguretat social Alcalde 12.850,00 

912 16022 S.S. Coordinador Àrees de Govern 4.100,00 

912 22400 Pòlisses Assegurances 33.000,00 

912 22601 Atencions protocol·làries i representatives 2.000,00 

912 22700 Treballs a tercers 3.000,00 

912 23000 Dietes de càrrecs electes 300,00 

912 ORGANS DE GOVERN 173.600,00 

920 12001 Retribucions bàsiques adm.General 140.400,00 

920 12101 Retribucions complement. adm.General 224.300,00 

920 13002 Personal repartiment 6.200,00 

920 13011 Personal laboral - adm. General 60.700,00 

920 13012 Personal netejadores 63.000,00 

920 16000 Seguretat social - funcionaris 120.351,00 

920 16002 Seg. Social personal repartiment 2.050,00 

920 16007 S.S. - netejadores 20.790,00 

920 16008 Prevenció riscos laborals 12.000,00 

920 16012 Seguretat social - laborals 20.100,00 

920 16200 Formació personal ajuntament 5.449,00 

920 21201 Rcm oficines 4.000,00 

920 21202 Rcm edifici Ajuntament 10.000,00 

920 21301 Font Aquarent 800,00 

920 22000 Material oficina no inventariable 8.000,00 

920 22001 Premsa, revistes i altres publicacions 3.500,00 

920 22100 Energia elèctrica edifici Ajuntament 10.000,00 

920 22102 Gas edifici Ajuntament 4.000,00 

920 22110 Productes neteja edif. Aj., vestuari netejadores 15.000,00 

920 22200 Com. telefòniques (Fixes / mòbils) 22.000,00 

920 22201 comunicacions postals 1.000,00 

920 22700 Treballs a tercers Ajuntament 25.000,00 

920 22701 Treballs a Tercers equips+programes 
informàtics 

27.000,00 

920 22702 Treballs a Tercers (Taxes Xaloc) 140.000,00 

920 22703 Documentació relacions municipals 3.000,00 

920 23010 Dietes personal 1.500,00 

920 ADMINISTRACIÓ GENERAL, EDIFICI 
AJUNTAMENT 

950.140,00 

922 48900 FCM - ACM - AMI 2.750,00 

922 FEDERACIÓ CATATALA DE MUNICIPIS I ACM 2.750,00 

11 31001 Adció financera / Int. Préstec BBVA (antic 
préstec CEC) 

2.082,00 

11 31007 Adció financera / Int. Préstec SABADELL 
(850.000€) 

2.700,00 

934 35903 Comissions 1.000,00 

11 91301 
Adició financera / Amortització préstec BBVA 
(antic 
préstec CEC) 

99.970,00 

11 91307 
Adició financera / Amortització préstec 

SABADELL (850.000 €) 
84.249,00 

931 ADMINISTRACIÓ FINANCERA 190.001,00 

929 500 FONS DE CONTINGÈNCIA 55.000,00 

929 FONS DE CONTINGÈNCIA 55.000,00 
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           Total Pressupost                                                                                                                                  5.516.400,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESTAT D'INGRESSOS 2021 - Classificació per programes 

Grup  Econòmica Concepte 2021 

1 112 IBI Rústica 15.000,00 

1 113 IBI Urbana 1.698.000,00 

1 115 Impost vehicles tracció mecànica 365.000,00 

1 116 Impost sobre increment valor dels terrenys 130.000,00 

1 130 Padró IAE 140.000,00 
 

2 290 Impostos sobre construcció, instal·lació i obres 100.000,00 
 

3 301 Taxa RCM clavegueram 45.000,00 

3 302 Taxa recollida d'escombraries 310.000,00 

3 3121 Taxa Ingressos Cursos Biblioteca 3.000,00 

3 313 Abonaments piscina municipal 40.000,00 

3 319 Taxes serveis cementiris 22.000,00 

3 3211 Tramitació expedició llicències urbanístiques 20.000,00 

3 3212 Patents i distintius 100,00 

3 325 Expedició de documents 10.000,00 

3 326 Ingressos derivats de la gestió policial 7.000,00 

3 32910 Taxa Ingressos Cursos Cooperativa 21.000,00 

3 32911 Taxa us coworking Local Avda. França, 221 10.000,00 

3 32920 Taxa Ingressos Festa Major 2.500,00 

3 32930 Llicències d'obertures 25.000,00 

3 331 Entrada de vehicles 31.000,00 

3 3321 Taxes d'ocupació subsol i vol de llum, gas i telèfon 110.000,00 

3 335 Ocupació via pública, taules i cadires 2.000,00 

3 3361 Mercat periòdic 6.000,00 

3 3362 Ocupació ambulant, industria carrer 5.000,00 

3 338 Taxa compensació telefònica 38.000,00 

3 339 Ocupació via pública, bastides i material obra 3.000,00 

3 340 Us dependències municipals per matrimonis 2.000,00 

3 342 Preus Públics Llar matrícula + quotes 210.000,00 

3 343 Utilització Instal·lacions Municipals 28.000,00 

3 38001 Reintegrament de pagaments exercicis tancats 1.500,00 

3 39100 Ingressos per infraccions urbanístiques 500,00 

3 39110 Ingressos per infraccions tributaries 5.000,00 

3 39120 Ingressos per infraccions de l'ordenança de circulació 250.000,00 

3 39190 Ingressos altres sancions 25.000,00 
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3 39200 Recàrrec extemporaneïtat 5.000,00 

3 39210 Recàrrec període executiu 5.000,00 

3 39211 Recàrrec de constrenyiments 25.000,00 

3 393 Interessos de demora 20.000,00 

3 399 Imprevistos 15.000,00 
 

4 420 Transferències Fons Nacional de Cooperació 1.175.000,00 

4 42002 Transferències Ordinàries Entitats locals 40.000,00 

4 42003 Transferències de l'Estat (pacte violència de gènere) 1.600,00 

4 45000 Transferències Generalitat Fons Català Cooperació 175.000,00 

4 46030 Transferències Educació / funcionament llar 56.000,00 

4 461 Transferències Ordinàries entitats locals Diputació 150.000,00 

4 465 Transferències CCG (Recollida de vidre-envasos) 75.000,00 

4 470 Transferències corrents d'empreses privades 10.000,00 

4 48000 Transferències de particulars 30.000,00 

5 520 Interessos de dipòsits 100,00 

5 521 Interessos per fraccionament 100,00 

5 550 Explotació del Bar Cooperativa 25.000,00 

5 551 Cànons AGISSA ordinari i extra 28.000,00 

  TOTAL   5.516.400,00 € 

 
Import Pressupost Despeses 5.516.400,00 € 

 

 

ANNEX II  

 

 

PLANTILLA DE PERSONAL EXERCICI 2021 

La plantilla de personal ha d’estar constituïda d’acord amb el que disposa el Reglament 

de Personal al Servei de l’Administració Local. Aquesta plantilla s’ha d’aprovar 

conjuntament amb el pressupost general de l’entitat, anualment, amb la publicació 

corresponent. La plantilla de personal de les entitats locals ha d’estar integrada per la 

relació detallada per cossos, escales, subescales, classes i categories de les places en 

què s’integren els funcionaris, el personal laboral i el personal eventual, agrupades 

indicant la seva denominació, el nombre de places que les constitueixen, el nombre de 

les que es trobin vacants i el grup a què pertanyen, d’acord amb la titulació exigida pel 
seu ingrés. 

En tot cas, la plantilla de personal d’aquest Ajuntament, es correspon amb la Relació 

de Llocs de Treball degudament aprovada. En conseqüència, a la vista del que 

s’exposa, i d’acord amb l’informe favorable, així com el seu contingut, del Secretari-

Interventor d’aquest Ajuntament s’aprova la Plantilla de Personal en els termes 
següents: 

ANNEX II  

PLANTILLA DE PERSONAL 
 
FUNCIONARIS DE CARRERA 

 

I. PLACES DE FUNCIONARIS D’HABILITACIÓ ESTATAL 
Núm. de 
places 

Grup 
Observacions 

Places Places 
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ocupades vacants 

I.1. Subescala de Secretaria-Intervenció 1 A1 1 0 

I.2. Subescala de tresoreria 1 A1 0 1 

TOTAL 2  1 1 

 

II. PLACES DE L’ESCALA 

D’ADMINISTRACIÓ 
GENERAL 

Àrea de treball 

Núm. 

de 
places 

Grup 

Observacions  
Places 

ocupades Places 

vacants 
o 

cobertes 

de 

forma 
interina 

Places 

vacants 
per 

promoció 

interna 

Places 

pendents de 
funcionarització 

Places a 

extingir 

Tècnic/a de Gestió 

Cap d’Àrea 

Secretaria 

4 A2 3 

1 

0 

1 

0 
Cultura 0 0 
Àrea econòmica 0 0 
Registre civil 0 0 

Administratius/ves Secretaria 

3 C1 3 0 0 0 0 Urbanisme 

OAC 

Auxiliars 

administratius/ves 

Policia Local 

3 C2 0 3 0 3 0 Àrea enginyeria 

Urbanisme 

TOTAL 10  6 4 0 4 0 

 
 

III. PLACES DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ 

GENERAL EVENTUAL 

Núm. de 

places 
Grup 

Observacions 

Places ocupades Places vacants 

III.1. Gestió general de coordinació 
(44%) 

1 A1 1 0 

TOTAL 1  1 0 

 

 

IV. PLACES DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ 

ESPECIAL 

 

Núm. 

de 

places 

Grup 

Observacions  

Places 

ocupades 

Places 

vacants o 

cobertes 

de forma 
interina o 

en 

pràctiques 

Places 

vacants 

per 

promoció 
interna 

Places 

pendents de 

funcionarització 

Places a 

extingir 

IV.1. Subescala de Serveis Tècnics d’administració especial 

Arquitecte/a 1 A1 0 1 0 0 0 

Enginyer/a 1 A1 0 1 0 0 0 

TOTAL 2  0 2 0 0 0 

 

IV.2 Subescala de Serveis Especials 

Sots-inspector 1 A2 1 0 0 0 0 

Caporal 1 C1 1 0 0 0 0 

Agents 

9 C1 0 9 0 0 0 

TOTAL 11  2 9 0 0 0 

 

TOTAL DE L’ESCALA 
D’ADMINISTRACIÓ ESPECIAL 

13 
 

2 
11 

0 0 0 

 

PERSONAL LABORAL 

V. PERSONAL LABORAL 
FIX 

Treballador/a 

Núm. 

de 

places 

Grup 

Observacions  

Places 

ocupades 

Places 

vacants o 
cobertes 

de forma 

interina 

Places 

vacants 
per 

promoció 

interna 

Places 

pendents de 
funcionarització 

Places a 

extingir 

Arquitecte tècnic Urbanisme 1 A2 1 0 0 0 0 

AODL – Tècnica Promoció 
econòmica 

1 A2 1 0 0 0 0 

AODL–Tècnic/a 
complementari/a 

Promoció 
econòmica 

1 A2 0 1 0 0 0 

Directora Llar Llar Infants 1 A2 1 0 0 0 0 
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d’Infants 

Directora Biblioteca Biblioteca 1 A2 1 0 0 0 0 

Tècnic/a auxiliar 
biblioteca 

Biblioteca 
 

2 C1 1 1 0 0 0 

Tècnic/a 
d’educació infantil 

Llar infants 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11 C1 11 0 0  0 

Tècnic informàtic Informàtica 1 C1 0 1 0 0 0 

Administratius OAC 1 C1 1 0 0 0 0 
Directora Centre Cívic 
la Cooperativa 

Àrea cultura 1 C1 1 0 0 0 0 

Tècnic esports Àrea 
esportiva 

 

1 C1 1 0 0 0 0 

Auxiliars 
administratius/ves 

Àrea 
econòmica 

3 C2 2 1 0 0 0 Serveis 
socials 

Secretaria 

Auxiliar Tècnic de 
cultura 

Àrea Cultura 1 C2 1 0 0 0 0 

Cuiner/a Llar infants 1 C2 0 1 0 0 0 

Auxiliar animadora Radio 
municipal 

1 C2 0 1 0 0 0 

d’auxiliar la gestió de 

les  

comunicacions 

institucionals 

Alcaldia 1 C2 1 0 0 0 0 

Oficial de 1a Brigada 

4 C2 0 4 0 0 0 

Peó Brigada 
 
 

4 E 2 2 0 0 0 

Netejador/es Llar d’infants 

8 E 8 0 0 0 0 

Escola 
Montserrat 

Escola 
Montserrat 

Conjunt 
dependències 
municipals 

Porter/a 
mantenidor/a 

Poliesportiu 

3 E 1 2 

   

Escola 
Montserrat 

Cementiri 

Ajudant emissora Ràdio 
municipal 

1 E 1 0 0 0 0 

Conserge  Casa de la 
Vila 

2 0 0 2 0 0 0 
Centre Arts 
Escèniques 

Repartidor Serveis 
generals 

1 E 1 0 0 0 0 

TOTAL 52  36 16 0 0 0 

 
 
VI. PERSONAL 

LABORAL 

CONJUNTURAL 

Treballador/a 

Núm. 

de 

places 

Grup 

Observacions  

Places 

ocupades 

Places 

vacants o 

Places 

vacants 

Places 

pendents de 

Places a 

extingir 
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cobertes 

de forma 

interina 

per 

promoció 

interna 

funcionarització 

Socorristes 
 

Piscina Contractats 
per obres i 

serveis 
2 E  2    Contractats 

per obres i 

serveis 

Porters piscina Piscina Contractats 
per obres i 

serveis 
2 E  2    

Contractats 

per obres i 

serveis 

Monitores 

natació 

Piscina Contractats 

per obres i 

serveis 
2 E  2    

Contractats 

per obres i 
serveis 

TOTAL 6   6    

 
 

TOTAL PLACES DE TREBALLADORS PÚBLICS A L’AJUNTAMENT DE SARRIÀ DE TER 

Epígraf Places ocupades vacants A extingir 

I. PLACES DE FUNCIONARIS D’HABILITACIÓ 
ESTATAL 

2 
1 1  

II. PLACES DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ 
GENERAL 

10 
6 4  

III. PLACES DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ 
GENERAL EVENTUAL 

1 
1 0  

IV. PLACES DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIÓ 
ESPECIAL 

13 
2 11  

V. PERSONAL LABORAL FIX 52 36 16  

VI. PERSONAL LABORAL CONJUNTURAL 6 0 6  

TOTAL 84 46 38 0 

 
 

PROCÉS DE VOTACIÓ 
Narcís Fajula i Aulet ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Encarnacion Jiménez i Yeste  ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Jordi Estefanell i Medina ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Desiree Arasa i Jiménez ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Josep M Santiago i González ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Raquel Sala Rodríguez ERC-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Edgar Castellanos Blasi PAS-AM  ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Mònica Aymerich Martínez PAS-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Irene Iglesias Masferrer PAS-AM A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Joaquim Rodríguez Vidal PSC-CDP A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Estela López Gonzalez PSC-CDP A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Narcís Farroni i Ruiz JxS A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

Enrique Porcar Valiño Cs-PDC A FAVOR ABSTENCIÓ EN CONTRA 

  6 a favor 2 abstenció 5 en contra 

El resultat de la votació és: 6 vots a favor, 2 abstencions i 5 en contra, la qual cosa representa que la 
proposta d’acord ha estat aprovada per  majoria simple  del nombre legal de membres de la 
Corporació. 
 

 

Totes les intervencions que s’han produït en el decurs del present Plenari, es troben 

contingudes a la Vídeo-Acta autoritzada de la sessió. 

 

I no havent-hi més assumptes a tractar, l’Alcalde aixeca la sessió telemàtica a les 

22:09 de la nit. En dono fe. 
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